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BiRIM / UST YONETICI SUNUSU

Universitemiz, 16.11.1978 tarihinde kurulmustur. Kayseri Merkezde bulunan
19 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 1 Meslek Yiiksekokulu, 8 Enstitii, 6 Boliim, 36 Arastirma ve
Uygulama Merkezi ile egitim ogretim hizmeti vermektedir. Ayrica Genel Sekreterlik
Makamina bagli 8 Daire Baskanlifi, Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, Yaz: Isleri
Miidiirliigii, Bilgi Edinme Biriminden olusmakta ve hizmet vermektedir. Genel Sekreterlik
Makami Universite idari teskilatinda bulunan idari birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
sekilde calismasini saglamakla gérevlidir.

Universitemiz tarafindan hazirlanan “Stratejik Plan” da belirtilen Universitemizin
misyonu, vizyonu ve temel degerleri dogrultusunda ve 4 Aralik 2003 tarih ve 25326 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan 5018 sayih “Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” geregince
gelecege iligkin stratejik amaglar ve Gl¢iilebilir hedefler saptamak, performanslarim énceden
belirlenmis olan géstergeler dogrultusunda dlgmek ve siirecin Izleme ve degerlendirmesini
amag¢ edinmistir.

L

Prof. Dr. ibrahim NARIN
Genel Sekreter V.



I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Universitemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine ve uluslararasi standartlara uygun kaliteli
hizmet sunmak ve idari birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde ¢aligmasini saglamaktir.

Vizyon
Universitemizin gereksinimlerini hizly, kaliteli ve etkili ¢6ziimlerle karsilamak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1. Genel Sekreterlik Makami, bir Genel Sekreter ile en ¢ok iki Genel Sekreter Yardimcisindan
ve bagli birimlerden olusur.

2. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin cahsmasindan Rektore
kars1 sorumludur.

3. Genel Sekreter, tiniversite idari tegkilatinin bas1 olarak yapaca@ gorevler disinda, kendisi

ve kendisine bagl birimler aracilifi ile asagidaki gérevleri yerine getirir.

Ayrica;

a) Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu sekilde
calismasim saglamak,

b) Universite  Senatosu, Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulunda oya katilmaksizin
raportorlitk gérevi yapmak; bu kurullarda alman kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasim saglamak,

¢) Universite Senatosu, Yénetim Kurulu ve Disiplin Kurulunun kararlarim tiniversiteye
bagli birimlere iletmek,

d) Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda Rektore oneride
bulunmak.

e) Basin ve halkla iligkiler hizmetinin yiiriitiilmesini saglamak.

f) Rektorliik Makaminin yazigmalarim yiiriitmek,

g) Rektor tarafindan verilecek benzeri gérevleri yapmakla sorumludur.



C. Idareye lliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

1.2.7.Toplant1 — Konferans Salonlar

Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151250 | 251-Uzeri
Toplanti i i ) )
Salonu
Konferans
Salonu ) ! ] )
Toplam - - 1 - -

2- Orgiit Yapist
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazilimlar

3.2- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Sunucular - - N - -
Masa Ustli Bilgisayar Sayis1 17 17
Kasa
Masa Ustii Bilgisayar Sayis

19 19
Ekran
Tagmabilir Bilgisayar Sayist 4 4
Tiimlesik Bilgisayar Sayisi 4 4

Cinsi

Idari Amach

Egitim
Amach

Arastirma Amach

(Adet)

(Adet)

(Adet)

Projeksiyon

Slayt makinesi

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Cok Fonksiyonlu Yazici

Cok Amagcli Makineler

b | N | et

Lazer Yazicilar

[y
(%)

Inkjet Yazici

Faks

D [

Fotograf makinesi




Kameralar
Televizyonlar 4
Tarayicilar 9
Miizik Setleri 2
Mikroskoplar
DVD ler

4- Insan Kaynaklar
(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam gekli, hizmet simflari,
kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)

4.8- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[k6gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayis1 - 2 - 9 4
Yiizde - %13,33 - %60 926,14

4.9- Idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd [ 4-6Y1l | 7-10Yd | 11-15Yd | 1620 Yil | 21 Y1l - Uzeri

Kisi Sayis1 3 1 1 3 3 4

Yiizde %20 %6 %6 %20 %20 %26,14




4.10- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 10 Y85 | 59 yag_ Ugeri
Kisi Sayisi - 3 1 2 5 4
Yiizde - 620 %6 %13,33 %30 %26,14
1- Biitce Uygulama Sonuglari
1.1-Biitce Giderleri
51.002.761 17.458.239 13.639.000 82.100.000
Nisan Mayis Haziran 2. 3 Ay Toplam
20.208.000 19.491.000 21.232.000 60.931.000
Temmuz Agustos Eylul 3. 3 Ay Toplami|
27.4495.226 27.393.000 25.054.000 79.892.226
Ekim Kasim Arahk 4. 3 Ay Toplami|
17.241.950 50 10.960.000 28.202.000
1. 6 Ay Toplam | 2. 6 Ay Toplanmu AHP Toplam
143.031.000 108.094.226 251.125.226

1. Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Giivence Beyani

Birim faaliyet raporunda asagida 6rnegi yer alan ve harcama yetkilisi tarafindan imzalanan

“I¢ Kontrol Giivence Bevam” eklenir.

iC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde kullanildigim, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik
ve diizenlilii hususunda yeterli giivenceyi sagladifim ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

1: Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol glivence beyant birim faaliyet raporlarma eklenir.
Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.



Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic

denetgi raporlar ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. (KAYSERI-06/01/2026)

Prof. Dr. ibrahim NARIN
Genel Sekreter V.




